Jaarverslag MR:

Thema

Actie

Doel behaald?

Communicatie directie

Open en heldere
communicatie
Tijdig aanleveren
punten

Ja

Communicatie met

Duidelijkheid waar MR

Bericht Kwieb, deels

leerlingen

achterban mee bezig is voor alle | gelukt
ouders
Kwieb voor MR Ja
Agenda en notulen op | Deels gelukt
website
Schoolplan Schoolplan is Ja
gerealiseerd
NPO gelden Aanstellen Laura 1 dag | Ja
Aanstellen Olga 3 Ja
dagen
Opleiding Ja
rekencodrdinator
EDI Ja
Cultuur Ja
Monitoren zorg Kwaliteitskaarten Deels
Krullevaar Zorgbeleid Deels
Adequaat ziektebeleid | Ziekteverzuim Ja
POP Nee
IPB Nee
Ouderbetrokkenheid Ouderpanels Ja
Enquétes Nee
Monitoren verbeteren | Inzicht in jaarplan en Ja
onderwijskwaliteit voortgang bewaken
jaarplan
Vervolg audit 2022 Ja
Gezonde school Toezien op “gezond” Ja
beleid
2x 45 minuten gymin | Ja
de week
Fruitdagen en fruitop | Ja
school
TSO Kind en Co Monitoren kwaliteit Ja
van TSO
Profileren en Cultuur Deels
leerlingaantallen Aanhalen band kerk Ja
Museumbezoek Ja
Stijging aantal Ja







